
 

募集内容に関する詳細事項　【地域振興課】 

 

１　地域の課題 

　　全国的な人口減少の波を本市も受けており、近年では年間1,300人を超えるペースで

減少しております。少しでも人口減少を緩やかにするため、様々な取組を実施しており

ますが、市外の方に対する移住施策の更なる取組強化が必要であると考えています。 

 

２　配置を希望する理由 

　　本市においては、市外・県外の方が佐伯市に興味を持っていただき、移住をしていた

だくため、都市圏における移住相談会への出席やＳＮＳ等を活用した情報発信、移住者

への補助金支援、移住後の交流会等を行っています。 

　　しかし、市外・県外の方へのＰＲや佐伯市との関りを持つ機会、移住をイメージする

ための体験機会などがまだまだ不十分であると考えています。 

　　そのようなことから体験ツアーの企画や佐伯市の情報発信、地域との連携・交流に意

欲と情熱のある人材を募集します。 

 

３　地域おこし協力隊に求めるミッション 

人口減少問題を解決するため、地域内での交流や地域の魅力発信に意欲を持ち、課題

解決に対して前向きな活動に取組んでいただきたい。 

（１）移住体験ツアー等移住者向けイベントの企画、運営 

　（２）関係人口創出に資する地域内の魅力発見（特産品や訪問スポットの掘り起こし） 

　（３）関係者との連絡、調整、関係づくり 

　（４）各種魅力発信に係るＰＲ、ＳＮＳ活用 

　（５）担当職員との業務連携 

 

４　求められる隊員像 

佐伯市内における地域の方との連携や市外に向けたPRのため、以下のような人物を求

めています。 

（１）移住者獲得に向けたイベントの企画・運営ができる人 

（２）地域の魅力を発信するための情報収集、PRができる人 

（３）地域の人や移住希望者と積極的に関わることができる人 

（４）相手の立場に他って物事を考え判断し、担当課と報連相がしっかりできる人 

（５）広い市内を移動するため、自動車の運転ができる人 

 

５　地域の協働事業者 

　　業務に当たっては、地域づくりやまちづくりを行っている事業者や団体が考えられま

す。 

 

６　任期満了後 

地域づくりやまちづくりを行うプレイヤーやSNS等を活用した広報を担う事業者、イ

ベントの企画・運営を行う事業者としての起業などが考えられます。 

 

７　有資格者 

　　特になし。


