
                        会社概要

事業所名 佐伯広域森林組合 代表者
代表理事組合長 

戸髙 壽生

所在地 佐伯市宇目大字南田原283番地2 担当窓口 総務部　総務企画課

従業員数 162名（うち、正社員162名） 創業 平成2年3月31日 TEL 0972-54-3326

事業内容
森林整備事業、立木買取事業、原木市場、建築用材の製造販売、地域材パネル事業で
の建築、木質バイオマスチップ製造販売

求人職種
給与・福利厚生

職種　：　一般職員（総合職　）
給与　：　月給   174,700円～　　昇給　：　年1回
賞与　：　年2回　※業績に応じてさらに年度末賞与があります。
勤務時間　：　8：00　～　17：15
年間休日　：　 126日、完全週休二日制、年次有給休暇の促進、慶弔休暇、育児介護休暇　
各種社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金共済）

会社の特徴

九州で一番広い町『佐伯市』で、森林整備から製材加工まで木に携わる仕事を一貫し
て事業展開しています。
森林組合系統の中でも全国有数の規模を誇り、地域の森林を50年周期で『伐って・
使って・植えて育てる』というサイクルで循環させる、佐伯型循環林業の推進を特徴とし
ています。

新卒者の育成方針
（キャリア形成体制） 新人研修の実施及び安全衛生教育　　　　　　　　　　　　　　

事業主・従業員の声
当事業所は佐伯型循環林業を徹底し、事業量は系統内で全国トップクラスを誇ります。
従事員が安心して長く笑顔で働ける職場作りの形成を行っており、福利厚生も充実しております。
また近年は機械化・IT化を同時に進めており労働付加の低減にも努めております。

超過勤務の実態 繁忙期等含め、平均月約10時間程度の超過勤務が発生します。

採用計画
採用条件
採用実績

【採用予定職種】　　
総合職　（1名）　
（１）総務部　経理や従業員の管理
（２）事業部　森林所有者への営業、作業者への現場管理
（３）流通部　製材工場、共販所での販売営業、生産管理
上記いずれかの職務に従事します。

入社後の処遇

【教育】上司・先輩スタッフが丁寧に指導します。
　　　　　　内部研修及び外部研修を行って基礎知識を高めて頂きます。
　　　　　 会社が認めた資格について、取得費用の金額補填及び合格祝金を支給（最高5万円）。

【変更範囲】　職種変更は正社員として担当する全ての範囲、部署異動、転勤あり

【転勤範囲】　佐伯市内にある支所、事業所の範囲

【採用条件】

普通自動車免許（AT可）を有する者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【採用実績】

2026年　大卒2名

2025年　高卒1名

2024年　大卒2名　高卒2名


