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若手・中堅職員政策提案プロジェクトチーム テーマと提案の内容 

 
班 テーマと提案内容 

１班 

テーマ LINE を活用した行政サービスの向上 

提案内容 

 LINE を活用し、各種申請や防災情報の提供など、行政サービスの

利便性の向上・効率化を目指す。 

 また、佐伯市公式LINE の利用者を増やすことにより、情報発信力

の強化も図るプロジェクトを提案する。 

２班 

テーマ 一歩踏み出し、小さなしごとを生み出すプロジェクト 

提案内容 

 子育て中の方、専業主婦、学生、いろいろな事情があって定時とい

われる時間帯で働きたくても働けない方が佐伯市には眠っている。 

 この非労働人口と言われる人の中で「自分らしく働きたい」と思う

人たちを対象にコミュニティを醸成し、小さな起業を後押しするプロ

ジェクトを提案する。 

３班 

テーマ KIISA PROJECT～高校生と大人が繋がる取組～ 

提案内容 

 高校生とまちの大人が繋がり、佐伯を知り、佐伯に触れる機会や場

を共に創ることで定住しても離れてしまっても、大小問わず何かしら

の形で佐伯との係わりを持ち続けてくれる未来への種を撒くプロジ

ェクトを提案する。 

４班 

テーマ① 情報発信の強化を目指し、SNS 課の創設！ 

提案内容① 

 情報発信を強化し、コロナ禍が収束後、より多くの方に来佐してい

ただき、賑わいを創出するためのSNS 課の創設を提案する。 

 また、特に高校生などの若い世代の市民に、佐伯市のことをもっと

知ってもらえるようにするためのプロジェクトを提案する。 

テーマ② 佐伯市におけるマンガ・アニメ文化の普及 

提案内容② 

 若者に人気のジャンルであるマンガ・アニメ文化を活用した地域お

こしが全国で増加している。 

 佐伯市において、マンガ・アニメの文化を自然と広めていくための

プロジェクトを提案する。 
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